
平成 27 年 7 月 2 日 

新年度にあたって 

まずもって本日より歴史と伝統ある宇部ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞの会長として自分なりに１年間一所懸

命頑張って行きたいと思いますので宜しくお願い申し上げます。 

会長の時間は会長の挨拶ではなくﾛｰﾀﾘｰ奉仕理念を提唱する時間と言われています。西村

正彦直前会長のようには出来ませんが、私なりにﾛｰﾀﾘｰの事を 3 分程度の内容にしたいな

と思っています歴代会長さんの話と重複する話も多々あると思います「ﾛｰﾀﾘｰの寛容の精

神」でお許し願いします。 

ここで、歴代の会長方針を今一度確認してみたいと思います。 

・前年度西村正彦会長年度は「ﾛｰﾀﾘｰの基本に戻ろう」その前は「親睦と奉仕を実践」 

・福田信二ﾊﾟｽﾄ会長年度は「利他の心を磨こう！出きる人が、できることを、できる時に、

できるだけ」 

・金子正巳ﾊﾟｽﾄ会長年度は｢ﾛｰﾀﾘｰをやさしいこころで｣ 

・田中敏夫ﾊﾟｽﾄ会長年度は｢変えてはならないもの・変えなければならないもの・変わら

なければならないもの・温故知新ではなく温故創新の気概で｣ 

歴代会長の方針を引継ぎ 1 年間しっかり宇部ｸﾗﾌﾞの活性化そして共にﾛｰﾀﾘｰ楽しみたいと

思います、そして次年度 60 周年に引き継いでいきたいと思います。 

今朝のドラは、「まれ」ですが、前回の朝ドラは｢ﾏｯｻﾝ｣でした。ﾏｯｻﾝのﾋﾛｲﾝ､ｴﾘｰ役のｼｬｰﾛ

ｯﾄさんが人気ﾐｭｰｼﾞｶﾙ｢ｼｶｺﾞ｣のﾋﾛｲﾝ･ﾛｷｼｰ役を演じる事を知っていますか？今年の 10 月か

ら宝塚であるそうです。 

このﾐｭｰｼﾞｶﾙ｢ｼｶｺﾞ｣を映画化した作品が、2003 年度ｱｶﾃﾞﾐｰ賞 6 部門を受賞しました。1920

年頃のｼｶｺﾞが舞台、正に暗黒街ｼｶｺﾞでの物語ですﾋﾛｲﾝのﾛｷｼｰは金と明星欲しさで売れっ子

歌手になる為にあらゆる手を使ってのし上がっていくｽﾄｰﾘｰです、いいところまでいくの

ですが、そうそううまくは行きません最期には嘘がばれて振り出しにもどるお決まりのお

話です。この中でもう一人の主役、弁護士。｢ｼｶｺﾞで弁護士｣･･･ﾁｮｯﾄ気になりますね。演

じるのは名優｢ﾘﾁｬｰﾄﾞｷﾞｱｰ｣ ﾛｷｼｰは、かけ出しのｸﾗﾌﾞ歌手、はずみで愛人を殺して逮捕さ

れます。当時有名な大金さえ払えば必ず無罪にするという、この悪徳剛腕弁護士を雇い正

当防衛で無罪釈放になるのです、その後もﾛｷｼｰに関わっていく当時のｼｶｺﾞを舞台に歌と踊

りで演出された大変面白いﾐｭｰｼﾞｶﾙ映画です。 

悪徳剛腕弁護士が出てきた時、ﾎﾟｰﾙ･ﾊﾘｽを連想しました、ﾎﾟｰﾙ･ﾊﾘｽが弁護士ならこの映画

は全く違うｽﾄｰﾘｰになったでしょう。 

ｼｶｺﾞで弁護士事務所を開業した、36 歳の青年、ﾎﾟｰﾙ･ﾊﾘｽがﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞを作ることを思いつ

いたのは、ｼｶｺﾞという罪悪と腐敗の街に住みながら、その街の中に、彼が少年時代を過ご

したﾆｭｰｲﾝｸﾞﾗﾝﾄﾞの村で感じた安らぎを取り戻そうとする、ささやかな実験でもあったと

いわれています。 

又、ﾎﾟｰﾙ･ﾊﾘｽは「寂しかったから」とも言われています。 

110 年前、1905 年(明治 38 年)･から始まったﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞは現在 200 以上の国と地域に広が

りｸﾗﾌﾞ数 34､500 以上、会員数 122 万人にもなり世界有数の奉仕団体へと成長しました。 

日本のﾛｰﾀﾘｰは95年前1920年(大正9年)に東京ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞが、そして宇部ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞは1956

年(昭和 31 年)に創立し、来年 60 周年を迎えます。 



今年度RI会長はｽﾘﾗﾝｶ･ｺﾛﾝﾎﾞﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞの K･R.ﾗﾋﾞﾝ･ﾄﾞﾗﾝ会長ﾃｰﾏは｢世界のﾌﾟﾚｾﾞﾝﾄになろ

う」です。 

2710 地区東良輝ｶﾞﾊﾞﾅｰの基本的目標は｢ﾛｰﾀﾘｰの基本に戻ろう｣ 

ｶﾞﾊﾞﾅｰ信条は｢ﾛｰﾀﾘｰの原点に立ち戻り、輝かしい未来の礎を築こう｣ 

これらの事をふまえ宇部ｸﾗﾌﾞの今年度ﾃｰﾏは｢親睦と奉仕･光り輝く明日へ｣としました。 

それと私の思いが、もう一つあります、例会やﾛｰﾀﾘｰの委員会や事業にくると心が落ち着

き、仲間とﾘｯﾗｸｽして楽しい会話が交わされるようにしたい。これを合言葉にしたいと思

います CLP や RYLA などｶｯｺ良くｱﾙﾌｧﾍﾞｯﾄの頭文字を使ってみます。 

今年度、宇部ｸﾗﾌﾞ合言葉は、「R･I･B」、R･I･B 意味は、｢ﾛｰﾀﾘｰは憩いの場｣。 

今年度から特別月間が変わりました、これにともない月間に因んだ担当例会とｸﾗﾌﾞﾌｫｰﾗﾑ

の月が変わってきます、今年度は各常任委員会毎に年 1 回ｸﾗﾌﾞﾌｫｰﾗﾑ、そして各小委員会

は年 1 回例会の担当をお願い致します。 

運営方針 

●ｸﾗﾌﾞ管理運営(出席･ｸﾗﾌﾞ会報 ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾑ 親睦･活動) 

出席率の向上に繋がる楽しく有益な例会の開催・趣味や特技を生かした親睦活動 

●会員組織(会員増強 ﾛｰﾀﾘｰ情報) 

会員 50 人台をめざす・新入会員との炉辺会議の開催(ﾍﾞﾃﾗﾝの方もぜひ参加） 

●ｸﾗﾌﾞ広報 

宇部ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞの事業活動を、地元ﾒﾃﾞｨｱを通じて発信・広報活動(思想錯誤) 

●奉仕ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ(職業奉仕 社会奉仕 青少年奉仕) 

職場例会・清掃奉仕・社会奉仕・宇部ﾛｰﾀｰｱｸﾄの支援 

●財団(ﾛｰﾀﾘｰ財団 米山記念奨学金) 

地区補助金の申請(ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ補助金)・米山奨学金､米山奨学生の協力と支援 

●宇部 RC(内良)奨学金 

宇部 RC(内良)奨学金の協力・基金について 

●宇部ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ創立 60 周年記念実行委員会 

実行委員会の開催（田中委員長）・具体的内容検討と準備(12 月までに) 

●東ｶﾞﾊﾞﾅｰ年度・宇部西ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ支援と協力 3 ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ、ﾁｰﾑ宇部 

委員会活動について 

① 事業活動について継続するか否か・新規事業活動検討 

② 委員会事業活動予算(本会計)の検討 

③ 委員会の開催、担当例会の前に(1 回以上/年) 

④ ｸﾗﾌﾞ管理運営合同委員会の参加（担当例会や行事の前に） 

●長期戦略委員会の開催＞ｸﾗﾌﾞの活性化につながるもの。 

宇部ﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ合言葉｢R･I･B｣｢ﾛ-ﾀﾘ-は憩いの場」よろしくお願い申し上げます。 


